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DEROULEMENT DE LA SEANCE

. Désignation du secrétare de seance
. Appel nominatif

. Approbation du procés-varbal da |la séance du Conseil Municipal du 27 Septembre
2023

Examen des projets des délibérations

. Signature du registre du Conseil Municipal du 27 Septembre 2023

| INTERCOMMUMNALITE - MUTUALISATION

2023 | 88 Rapport activité de ka Métropole Européenne de Lille 2022

Le président de la Métropole Europeenne de Lille a adressé le rappon d'activité 2022,
afin qu'il soit présentd au cours d'une séance publique du Conseil Municipal, selon les
dispositions de I'article LS5211-38 du CGCT

Le président de Pétablissement public de coopération intercommunale adresse chaque
annae, avant e 30 septembre, au Maire de chague commune mambre un rapport
ratracant l'aclivité de P'éablissement accompagné du comple administratif arréle par
l'organe delbérant de I'éfablissement,

Ce rapport fait I'objet d'une communication par le Maire au Conseil Municipal en séance
publique au cours de lagueile les représentants de la commune a 'organe délibérant de
I'établissement public de coopération intercommunabe sont entendus. Le président de
I'gétablissement public de coopération intercommunale peut &tre entendu, a sa demande,
par le Consail Municipal de chagque commune membre ou 4 la demande de ce demier.

Adopléa par 26 Volx
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2023/ 88 Adhésion & la centrale d*achat régional pour I'achat et la pose de
dispositifs de recharge, leur maintenance et leur exploitation

La Métropole Euwropsenne de Lille exerce de plein droil la compétence dévolue aux
autorites organisatrices de mobilité en matiére d'aménagement et d'exploitation
d'infrastructures de Recharge pour Véhicules Electrigues (IRVE) sur le domaine pubkc,

Une premigre phase d'aménagement de bornes de recharge a permis d'éguiper la
plupart des communes de moins de 5000 habitants ainsi qu'une partie des P+R.

En coherence avec les objectifs du Plan de mobilité et du Plan Climat Air Energie
Terrtorial, la Métropale Européenne de Lille met en ceuvre une nouvelle feuille de route
en matiére d'élactromobilité, dont le déploiement dinfrastructures de recharge sur
l'espace public & partir du premier trimestre 2024, via une concession de sarvice,

De surcroit, la Lol d'Onentation des Mobilités a introduit les obligations d'équipement des
parkings de plus de 20 places adossées & des batiments et équipements prives. Cela
concerng notamment les aires de stationnement affectées a un équipement communal
qui reléve de volre responsabilité.

Pour répondre a cette prérogative et 4 l'ambition en mabére d'équipement des parkings
de plus de 20 places adossées a des bafiments privés communaux soumis & cetle
obligation, Il est propose & la commune de s'appuyer sur la centrale d'achat et la pose
de dispositifs de recharge, leur maintenance & leur exploitation

Les services de la Régien ont entamé le renouvellemeant de ces marchés en lien avec
les 21 collectivités déja mambres dont la Métropale Européenne de Lille depuis 201511
esl prévuy dans le cadre d'une évolution des statuls de la centrale d'achat de proposer
que de nouveaux acteurs et notamment les communes puissent intégrer la centrale
d'achat avec une adhésion au fil de I'eau

Il 5'agit d'une opportunité offarte aux communes volontaires de la MEL d'adhérer, a partir
de debut 2024 3 la centrale d'achat régionale pour bénéficier d'un achat mutualisé de
dispositifs de recharge et services associés a des tarife avantageux répondant aux
abligations réglementaires.

Sur le rapport de Monsiaur le Maire &l aprés en avoir delibaré, le conseil municipal décide
de
- [Fadhérer 4 la cenfrale d'achat régionale pour I'achat et la pose de dispositifs
de recharge, leur maintenance ot leur exploitation

-  Dautoriser Monsieur l@ Maire & transmettre l'ensemble des documents
nécassaires & |'adhésion

Adaptde par 26 Voix
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2023 1 90 Adhésion au groupement de commandes du syndicat mixte « NORD PAS
DE CALAIS Numérique » pour la compétence Espace Numérique de
Travall dans les écoles

Aujourd'hus, chaque parent et chaque enfant utilisent un outil spécifique appselé ENT
{Espace Numérique de Travail) dédié, sdcurisé at simple pour accader a distance a son
anvirenpnement scolaire {infformations éducatives et de suivi, résultats scolaires, outils et
ressources pédagogiques, messagerie avec les enseignants, ..). Cet outil permet de
garder |2 ien entre les familles et les équipes pédagogiques ot a été mis en ceuvre par
I'Education Nationale en lien avec les collectivités territoriales. Ce meme outll parmet
égalemant de faciliter les passerelles de 'élémentaire au collége puis au lycée avec e
méme oulil et qu'l s°eat par aifleurs forlement développé pendant la pénode de crise
sanitaire et de confinements répetitifs que nous avons vécus pour an faire désormais un
cutil indispensable & la bonne scolarité des enfants du ternloire. Cela concerna pour
l'année scolaire 2023-2024, 2 écoles et 187 éléves de la maternelle a I'dlémantaire.

L'Environnement Numénque de Travail (ENT) a &te mis en place sur la région Hauts de
France en 2019, avec un déploiement plus soutenu lors de la crise sanitaire pour faciliter
l'école a la maisan, || était porté par le syndical Mixte « La Fibre numéngue 58/62 » sur
fonds eurcpéens.

Compte tenu de la fin de ce financement de 'outil ENT, Il convient pour la commune
Wervicq-Sud de poursuivre le portage financier du projet d'Environnement Numerigue
de Travail (ENT) et de trouver une solution pour le 17 janvier 2024, la MEL n'ayant pas
souhaité prendre cette compétence dévolue aux communes.

La Commune de WERVICQ-SUD
Vu le Code Général des Collectiviteés Temmitonales |

Vu la loi n® 2013-595 du B juillet 2013 d'orientation et de programmation pour la
refondation de 'école dae la République ;

Vu le Schéma directeur des espaces numeériques de travail (SDET) dans sa demigre
VErSIion &n daie cl juin 2022 !

Vu les statuts du Syndical Mixte Quvert « La fibre Numérigue 59/62 » tels que modifies
par délibération du 19 janvier 2022, et notamment l'arficle 4.2 relatif a la compétence du
Syndicat en matiére d'usages numeériques ! NTIC en matiéra de numérique éducahf |

Vu la délibération 2019-12 du 26 juin 2019 approuvant la cahier des Conditions
Techniques, Administratives el Financiéres d'exercice de la compétence « uSages
numériguas / NTIC en matiére de numérique &ducatif » par le Syndical mixte |

Vu la délibération 2022-14 du 16 juin 2022 approuvant 'adhésion du Syndical mixte au
nouveau groupement de commande pour la mise en ceuvre, la maintenance,
l'exploitation et Uhébergement dun ENT  sur le teritoire regional

Vu la délibération 2022-15 du 18 Juin 2022 approuvant la convention de parienarial
relative &4 'ENT des Hauts-de-France



Considérant que, 4 |a suite de |a loi pour la refondation de 'Ecole el de la République
du 8 juillet 2013, la commune de Wervicg-Sud poursuit, aux cotés des autres collectivités
territoriales et leurs groupements ainsi que de I'Etat, 'objectif d'un développemant du
numerique éducatif des établizsements scolaires, compte tenu de sa competance en
matiére d'usages numeériques :

Considérant que I'Environnement Numérique de Travail (ENT) est un service éducatif
numerique offrant & chague membre de la communauté éducative un accés dédié,
securise et simplifié, aux informations et autils dont il a besain pour son activité, mis en
oBuvre par les collectivités terntoriales en lien aves I'Education Nationale -

Considérant que, sur le territoire des Hauls-de-France, une solution homogéne d'ENT
a ete deployée pour tous les éléves, parents et enseignants, de la matemelie au lycée,
grace & un groupement de commandes entre les collectivités et établissaments publics
concernés, sur la base d'un marché qui prend fin en juin 2023

Considérant que ces acteurs de I'ENT, convaincus de I'intérét de cette solution. ont
souhaiteé renouveler leur partenariat ainsi que le groupement de commandes pour
conciure un nouveau marcheé, signé le 13 mars 2023

Considérant que l'intervention du SMO Nord Pas-de-Calais Numérigue se fonde sur un
transfart de compétence de la part des communes ou des EPC| compétents en matidre
de numsnigue éducatif pour les écoles du 1% degre ;

Considérant que, a la suite d'une adhésion d'une commune ou d'un EPCI compétent
au Syndicat, ce dernier est en charge de la mise en ceuvre de la compélence sur le
territaire de la commune ou de I'EPCI, en lien avec les collectivités lecales dont relévent
les édcoles qu sont équipées et I'Education Mationala, en contrepartie d'une contribution
financiére annuelle de la commune ou d'un EPCl membre aux ressources du Syndicat,
fixée par délicération du Comité syndical sur la base des critéres prévus & la présente
delibération et des missions réalisées par le Syndicat dans le cadre de l'exercice de sa
compeétence sur le territoire de la commune au EPCI concemé ;

A titre d'information, cette contribution a &té votée lors du conseil syndical du 15 Juin
2023 et est composée de

» Contnbution forfaitaire de base ; La couverture des charges induites par le colt de Ia
plateforme, de l'application mobile ef du codt administratif & 4 l'exercice de la
compétence, d'un montant de 1,35 € TTC par dléve &t par an ;

* Le colt d'adhésion unique est de B0€ TTC

= Contribution forfaitaire optiennelle - Un accompagnement complémentaire facultatif de
FEPCI par le Syndicat, forfaitaire, d'un montant de 0,30 € TTC par éléve et par an |

» Contribution spécifique oplionnelle : Et ! ou un accompagnement complémentaire
facultatif de I'EPCI par le Syndical, 4 la demande, d'un montant de 150 € TTC par demi-
joumés

Sur proposition du Maire,



Le Conseil municipal de la commune Wervico-Sud,

Décide le transfert de la compétence « Usages numériques/NTIC en matiére de
numérigque aducatil » au syndicat mixte ouvert « Nord-PAS-DE-CALAIS NUMERIQUE »

Décide que le transfert de cette compétence sera effectif sans délai et au plus tard dés
le rendu exécuteire de la délibération concordante du syndicat mixte ouvert « Nord-
PAS-DE-CALAIS NUMERIQUE » valant accord et adhésion de la commune de .. et
modification des annexes 1 et 2 de ses statuts

Approuve les conditions techniques, administratives et financieres d'exercice de la
compétence « Usages numerigues/NTIC en matiére de numérique éducatif » par le
syndicat ;

Demande a adhérer au syndicat mixte auvert « Nord-PAS-DE-CALAIS NUMERIQUE |
Approuve les statuls du syndicat mixte ouvert « Norg-PAS-DE-CALAIS NUMERIQUE |

Autorise son maire 4 signer la convention d'adhésion au groupemant de commande
Syndicat mixte « NORD-PAS-DE-CALAIS Mumerigue » pour la compétence Espace
Numérique de Travall dans les écoles, amsi que tout document afferant & ce dossier.

Décide le versement de la ou des contributions annuelle(s) ebligatoire(s) au syndicat
mixte ouvert « Nord-PAS-DE-CALAIS NUMERICQUE » (imputations budgetaires) ;

Désigne David HEIREMANS, comme délégué, soit au comité syndical, soit au college
des communes désignant les représentants au comité syndical, conformement a Farticle
¢ & 1 compaosition du comité syndical », figurant dans les statuls du syndical mixte.

Adoptas par 26 Yoix

RESSOURCES HUMAINES

2023 191 Modification du tableau des effectifs des emplois permanents

Las emplois de chague collectivité ou &tablissement sonl créés par leur organe
délibérant. || leur appartient donc de fixer 'effectif des emplois 3 temps complet et non
complet nécassaires au fonctionnement des services dans le respect des dispositions
de la loi précitée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue
temtoriale

Egalement, il est indispensable de meftre a jour ce lableau des effectifs en cas de
modification de création, de suppression ou de modification de fa durée habdomadaire
d'un posle

Il appartient a 'organe deliberant, confermément aux dispositions légales enancées ci-
dessus, de délerminer par délibération, d'étabfir et de madifier le tableau des effectifs de
sa collectivité ou de son élablissement en fanchion d'une analyse de sa situation et de
ses besoins pour répondre & un intérét public ou a une meilleurs organisation du service

Aprés avis du Comité Social Territorial en date du & décembre 2023, sur proposition de
Monsieur ke Maire et aprés an avoir délibéré, le Conseil Municipal



Autorize la modification de la quotité de travail du poste susvisé

- Fil&re Technigue

o 1 poste d'adjoint technique
*  Augmentation du temps non complet de 8H a 14H
hebdomadaire pour exercer les fonctions d'agent polyvalent des
ecoles afin de faire face a un besoin supplémentaire de
d'entretien

Autorize la création du poste ci-dessous :

- Filiere Technique
1 poste d'adjoint technique a temps complat & raiscn de 35H pour
exercer les missions d'adjeint 4 I'agent responsable du service des
espaces verts et et de la voirie

Autorise |la suppression des postes ci-dessous qul ne correspondent plus & un besoin
permanant de la collectivité :

Filigre Administrative
o 1 poste d'attaché territorial 4 temps complet

Filigsre: anmation

o 1 poste d'adjoint d'animation & temps complet

= Filigre culturalla
o 1 poste d'assistant d'enseignement artistique principal de 1%* classe

Ces emplois seront occupés par des fonctionnaires ou eventuellement par des agents
contracluels recrutés par voie de contrat 4 durde déterminge

Par ailleurs, a la suite d'une observation du contrile de |égalité sur la délibération n*70
du 27 seplembre 2023, disposant dans ses motivations que la modification du tableau
des effectifs a lieu également dans le cadre des avancements de grade prononcés par
lautorité terrtoriale, il y a lieu de retirer celle-ci ol de délibérar de nouveau sur les
modifications volées le 27 septembre dernier en motivant plus précisément celles-ci.

Ainsi aprés avis du Comité Social Territonial en date du 6 décembre 2023, sur proposition
de Mansieur le Maire et aprés en avair délibérg, le Consell Municipal

Autorise la création des postes susvisas :

Filiere Administrative
o 1 poste d'attaché pnncipal 8 temps complet pour exercer les fonctions de
Directeur Général des Services

o 3 postes d'adjoint administratif prncipal de 2°™® classe
» @ temps complet a raison de 35H pour exarcer les fonctions
d'agent d'accual
*  glemps non complet 4 raison de 2BH pour exercer les fonchons
de pré-instructeur a 'urbanisme
* aflemps complet & raison de 35H pour exarcer las fonctions
d'agent de communication au pdle rayonnement



o 1 poste d'adjoint administratif
= & temps non complet & raisan de 21H pour exercer les fonctions
de pré-instructeur a 'urbanizme

= Filigre technigue
o 1 poste d'adjont technigue & lemps non-complet a raison de 17H30 pour
exercer les fonctions d'agent polyvalent en halte-garderie
o 1 poste de technicien a temps complet, 1 poste dagent de maitrise
principal a temps complet, 1 poste d'agent de maitrise a temps complet
pour exercer les fonctions de responsable de service ou responsable
adjoint aux espacas verts

- Fik&re animation
o 1 poste d'adjoint d'amimation A temps complet a raison de 35H pour
exarcar les fonctions de référent de site

L'mnsamble de ces postes créés correspondent & des besoins parmanent entifies
pour une bonne organisation de l'administration communale

Ces emplois seronl occupés par des fonctionnaires cu eventusllement par des
agents confraciuels recrutés par voie de contrat a duree determinée.

Les crédits correspondants sont inscrits au budgst,

Autorise la suppression des postes ci-dessous :

- Filiére administrative
o 2 postes d'adjoint administratif 4 temps complat

- Filigre technique
o 1 poste d'agent de maitrise principal a temps complet
o 1 poste d'agent de maifrize a temps complst
o 1 poste d'adjoint technique principal de 2 classe 4 temps complet

Fili&gre animation

o 1 poste d'adjoint d’animation principal de 1*® classe a temps complet
o 1 poste d'adjoint d’animation principal de 2°™° classe a temps complet

Filigre cullureliz
n 2 postes d'assistant d’enseignement arbstque principal de 2°™ classe a
temps non-compiet & raison de 3H30 et de AHDO
o 3 postes d'assistant d'enseignement artistique princpal de 1% classe a
temps non-complet a raison de 8H30, de 3H15 et de 3H0O
o 2 postes d'assistant d'enseignement artistique a temps non-complet a
raizon de BH30 et de 3H15

Ces postes ne correspondent plus & des beseins identifiés de fagen permanente

Retire la délibération n"70 du 27 septembre 2023.

Adopléa par 26 Voix



2023 | 82 Maodiflcation du tableau des effectife dos emplois non-permanants

Lez emplois de chaque collectivite ou établissement sont criéés par leur organe
deliberant. Il leur appartient donc de fixer 'effectif des emplois 4 temps complat et non
complet necessaires au fonctionnement des services dans e respect des dispositions
de la ko précitée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
terntoriale.

Egalement, il est indispansable de mettre & jour ce tableau des effectifs en cas de
maodification de création, de suppression ou de modification de la durée hebdomadaire
d'un paste

Il appartent a 'organe délibérant. conformément aux dispositions légales énancées ci-
dessus, de déterminar par délibération, d'établir et de modifier le tableau des effectifs de
ga collectivite ou de son établissement

Apres avis du Comité Social Territorial en date du 6 décembre 2023, sur proposition de
Monsiaur le Maire et apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Autonsa la création du poste susvisé

- Filigre lechnigue
o 1 poste d'accroissemeant saisonnier d'activité d adjoint technique a temps
complel de 35H hebdomadaire pour exercer les fonctions d'agent
palyvalent au sarvice jeunesse et vie scolaire

Adapféa par 28 Vioix

2023193 Création de 4 postes de régissours vacataires

En vue de |a préparation des prochains veaux du Maire pour l'année 2024 la commune
souhaite pouvair avoir recours @ des vacataires pour effectuer les fonctions de
régisseurs « son et lumiére ».

Le recours a des vacataires doit comprendre le monlage et le démontage du maténel
ainsi que la gestion de celul-cl durant la cérémonie. Le temps de travail est estimé & 2
jours pour chague vacataire.

Ce personnel ne reléve pas du décret n™BE8-145 du 15 février 1988 relatif aux agents nan
titwlaires et ne benéficie pas des mémes droits | il reléve des dispositions du code du
travail et du régime général de |a sécurité sociale

Pour pouvoir recruter un vacataire, les trois conditions suivantes doivent étre réunies

recrutemeant pour exécuter un acte déterming,

recrutement discontinu dans le temps et répondant 4 un besoin ponctual de la
cobectvite,

remunération aftachés & [‘acte,

Il est proposé que chagque vacation soit rémunérée sur la base d'un forfait brut de 190
paur une joumes,

Sur le rapport de Mansieur |2 Maire et aprés en avoir délibérd, le conseail municipal

AUTORISE Mongieur le Maire a recruter 4 vacataires régisseurs pour la cérémonie des
voeux 2024

FIXE |a rémunérafion de chague vacataire sur la base d'un forfait brut de 190 € par
joumee.



Adoplde par 28 Volx

2023 1 94 Les astreintes et permanences

Par courrier en date du 27 novembre, le contrdle de légalié a formulé des observations
sur la délibération n®77 du 27 septembre 2023 fixant les régles de la collechivité en
matigre d'astreintes et de permanences du persennel municipal.

Dans cette délibération, il &tail prévu un repos compensateur au ltre de la perode
d'astreinte pour les agents de la filére technigue.

Or en application du décret n"2015-415 du 14 avril 2015 et de 'arrété ministériel du 14
avril 2015, les périodes d'astrainte ne peuvent donner lieu qu'a indermnisation et non a
des jours de repos compensaleurs, Ainsi les agents relevant de la filiére techrigue na
sauraient se vorr attribuer des jours de repos aux fins de compensation de la période
d'astreinte, en dehors des intervention menées au cours de cetie méme période.

Il y a dong lieu de retirer la délibération et de délibérer a nouveau sur ce point.
Vu le Code Général des Collectivités Terrtonales,
Vu le Code Géneral de la Fonction Publique,

Vu le Décret n°2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour 'application de l'article 7-1 de la lol
n*B84-53 du 26 janvier 1984 et relatif & 'aménagement et a la réduction du temps da
travail dans la fonchon publique territoriale, notamment son article 5 précisant les regles
d'organisation des astreintes dans les collectivités locales et leurs élablissements
publics.

Vu le Décrel n°2002-147 du 7 Février 2002 relatif aux modalilés de rémunération ou de
compensalion des astreintes et des interventions de certains personnels geres par la
direction générale de 'administrations du ministere de lintarieur,

Vu le décret n°2005-542 du 19 mai 2005 fixant les modalités de la rémunération ou de
la compensation des permanences au profit de certains personnels gérés par |a direction
générale de I'administration du ministére de linténeur,

Agents ralevant des cadres d'emplois de la filiére technigue © decret 2003-383 du
15 avril 2003 et arrété ministériel du 24 aclt 2006

- Aulres agents bénéficiaires | décret n°2022-147 du 7 févner 2022 et améle
ministériel du 7 fevner 2002

Vu le Décret n"2002-148 du 7 février 2022 relatif aux modaliiés de rémunération ou de
compensation des permanences au profit de certains personnels géres par |a direction
générale de I'administration du ministére de linténeur,

WV be décrel n®2006-542 du 18 mai 2005 fixant les modalités de la remunération ou de
la compensation des astreintes el des permanences dans la Fonction Fubligue
Termritoriale,

Vu le décret n®2015-415 du 14 avril 2015 relatif & l'indemnisation des astreintes et a la
compensation ou A la rémunération des interventions aux ministeres chargés du
développement durable et du logement,

Vu larrété du 14 avrl 2015 fixant les montants de lindemnité d'astreinte et la
rémunération horaire das interventions aux ministéres chargés du developpement
durable et du logement,

W Pavis du Comité Social Territonzl en date du 27 septembre 2023



Considérant ce qui suil

1) Les modalités de mise en place
&) Lasireinie

Une péricde d'astreinte s'entend comme une période pendant laguelle 'agent, sans étre
a la disposition permanente et immediate de son employeur, a Fobligation de demeurer
a son domicile ou & proximité afin d'étre en mesure d'intervenir pour effectuer un fravail
au service de sa coliectivité.

Si I'agent doit effectivement intervenir, Fintervention sera considérée comme du temps
de travail effectif ainsi que, le cas échéant, le temps de déplacament aller-retour sur le
lieu de travail

Cette peériode pendant lagquelle I'agent est soumis & I'obligation de demeurer 4 son
domicile ou a proximité doit étre indemnisée au moyen de lindemnité d'astreinte ou, &
défaut, donner lieu & un repos compensateur sous certaines conditions

A noter pour la filiére technique uniquement on distingue

- L'astreinte d'exploitation © cette astreinte concerne |a situation des agents tenus,
pour des raisons de necessités de service, de demeurer & leur domicile ou &
proximite afin d'étre en mesure d'intervenir dans le cadre d'activités particuliéres

L'astreinte de securite - cette astreinte concerne les agents amenés & intervenir
lorsque les exigences de continuiteé du service ou dimpératifs de sécurité
fimposent (situation de crise ou de pré-crise)

- L'astreinte de décision  cette astreinte conceme la situation du personnsl
d'encadrement pouvant étre joint directement par 'autorité territorial en dehors
des heures daciivité normales du service afin de prendre les mesures ef les
dispositions nécessairas,

La mise en place d'un tel dispositif, susceptible de rajorer les rsques professionnels et
les atteintes a la santé, justifie un encadrement specifigue

Il appartient 4 lorgane délibérant, conformément aux dispositions réglementares
éncncées ci-dessus, de déterminer par délibération, les cas dans lesquels il est possible
de recourir a des astreinles, les modalités de leur organisation ainsi que la liste des
amplais CoNCernes.

b} La parmanence

La permanence correspond & l'obligation faite 4 un agent de se frouver sur son lieu de
travail habituel, ou un lieu désigné par son chef de service, pour nécessité de sarvice,
un samed), un dimanche ou lors d'un jour férid.

Ainsl au regard de la défintion donnéde par le décret, la permanence constitue une
obligation de travail sans travail effectif et intervenant uniquement las samedi, dimanche
ou jours fénés

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le canseil municipal
décide

- D'instaurer le regime des astreintes selon le dispositif suivant |



Article 1er — Motifs de recours aux astreintes

La mise en cauvre des astreintes est destinée & assurer un fonctionnement optimal des
services publics dont lintervention peut se justifier 4 tout moment. Il s'agit en particulier
d'assurer dans des conditions adaptées la franguillité et la sécurité publique, et de
garantir la continuilé des services dans les domaines ol elle impose.

La collectivité pourra recourir a la mise en place d'une astreinte dans les cas suivants
- Evénements climatiques (neige, inondations, etc.) ;
Manifestations particuliéres {féte locale, concert, et |,
- Continuité de service durant la nuit les week-ends et jours feries

a) Tableaux récapitulatifs du régme des astreintes el pemmanences pour
l'ensemble des agents territoriaux 4 'exception de la filiére technique

Indemnités ou repos compensateur lors des astreintes

Si paiement Si repos
L compensateur |
Semaine compléte 149 48€ 1.5 jour
Du lundi matin au vendredi soir 45€ 0.5 jour
Du vendredi soir au Jundi matin 108 28€ 1 jour
Muit de semaine 10.05€ 2 heures
| Samedi 34 85€ 0.5 jour
| Dimanche ou jour férié 43.38€ 0.5 jour

Le montant de lindamnité et la durée du repos compensateur en cas d'astreinte sont
majorés de 50% en cas de prévenance de moins de 15 jours avani la date de realisation
de I'astreinte.

Intervention au cours d'une période d'astreinte : indemnité ou repos

compensateur
[ Si palement | Si repos |
compensateur
Muit | 24€ 125% du T1
- Jour de semaine | 16€ 110% du TI
| Samedi | 20€ 110% du Tl
Dimanche ou jour férié 32€ 125% du Tl

Tl = Temps d'intervention

Lindemnité d’intervention n'est pas cumulable avec les emplais concermes par la

délib&ration des IHTS,

Indemnités ou repos compensateur lors des permanences

! Si paiement Si repos |
SR = ___compensateur |
La journée du samed: 45€
La dami-journée du samedi ) 22.50€ Lne permanancs =
La journée du dimanche et jour TEE Nombre d'heures de
féne e | travail effectif majore
La demi-journas du dimanche JBE de 25%
| et jour féné N
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b} Tableaux recapdulatifs du régime des astreintes et permanences pour

lensemble des agents territonaux de la filiére tachnique

Indemnités lors des astreintes

Si paiement | Si paiement | Si paiement
astreintes | astreinte de | astreinte de
__exploitation sécurité decision
Astreinte week-end 116.20€ 108 28€ 76E
Muit entre lundi et 8.60E 8 0BE 10€
samedi inférieura 4 Pas de repos
10HO0 compensateur
Nuit entre lund| et 10.75€ 10.05€ 10€
samedi supérieure &
10H00
Samedi ou journde 37.40€ 34 B5€ 25€
de récupération
Dimanche ou jour 46.55€ 43.38¢€ 34 B5€
| férié
| Sermaine compléte 159.20€ 149 48€ 121€ |

Le montant de lndemnité est majoré de 50% en cas de prévenance de moins de 15
Jours avant la date de réalisation de I'astreinte,

Intervention au cours d'une période d'astreinte
Indemnités ou repos compensateur uniguemeant pour les ingénieurs

5i palement Si repos
ar compensateur
Nuit 22€ 150 % du TI
| Jour de semaine 16€ 1B _=F.
Samedi 22€ 125% du TI
| Dimanche ou jour férié 22€ 200% du TI

Tl = Temps d'intervention

Pour les techniciens ou les adjoints techniques, les intarventions qui conduisent I"agent
a depasser ses obligations normales de service définies dans le cycle de travail peuvent
donner lieu au versement d'IHTS ou étre compensées par une durée dabeence
equivalente au nombre d'heures o' intervention éventuellement majorees sur décision de
I'ergane delibérant selon les taux applicables aux IHTS.

Indemnités ou repos compensateurs lors des permanences

lungi matin}

Si paiement Si repos
compensateur
Samedi  ou journée  de 112.20€ Line permanence =
récupération Nombre d'heures de
La journee du dimanche ef jour 139.65€ travail de travail effectif
ferie = - Il A | majoré de 25%
Week-end (du vendredi soir au 348 80€




Article 2 - Le personnel concerne

Il sera possible de recourr aux astreintes pour les agents tiulaires, stagiaires,
contractuels de droit public de la filiére technique occupant les emplois suvanis

- Responsable des services techniques

= Agents du service batiments

- Agenis du service des espaces verls

- Agent du service logistique

- Agent de conciergerie
Il sera possible de recourr aux astreintes pour les agents ftitulaires, stagiaires,
contractuels de droit public de fiiéres autres que lechnique occupant les emplois
suivants

Policiers Municipaux &t tout autre emploi de la filiere sécurté

- D'inscrire au budget les crédits corraspondants |
- D’autoriser 'autorite territoriale a signer tout acte y afférent ;
- De retirer [a délibération n*77 du 27 septembre 2023,

Adoptde par 26 Vol

FINANCES

2023795 indemnibtés de gardiennage des Eglises 2023
Wi le Gode Géndral des Collectivités Territoriales,

Vu la circulaire du 24 octobre 2023 de la préfecturs du nord fixant les plafonds
indemnitaires applicable pour ke gardiennage des églises communales en 2023 |

Etant donné gue le gardien de 'église ne réside pas dans la commune od se trouve
l'édifice du culte mais visite I'église a des périodes rapprochées,

Sur le rapport de Monsieur ke Maire et aprés en avor déliberé, le consail municipal

DECIDE de verser a Monsieur ke Cure la sommea de 125.58 € correspondant &
lindemnité de gardiennage de I'Eghse pour 'année 2023

Adoplée par 26 Voix

20237 96 Tarification pour la vente de goodies

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgetaire et
comptable publigue, et notamment I'article 22 ;

Vu le décret n® 2022-1605 du 22 décembre 2022 poriant application de Fordennance n®
2022-40B du 23 mars 2022 relative au régime de responsabiliié financiére des
gesticnnaires publics et modifiant diverses disposilions relatives aux compiables
publics |

Wu les articles R.1617-1 & R.1617-18 du Code Geénéral des collectivités Territonales
relatifs & la création des régies de recettes des régies d'avances et des regias de
recettes gt d'avances des collectwvités locales et des établissements publics locaux |



Yu la délibération du conseil municipal en date du 24/05/2020 autorisan! le maire & créar
des régies communales en application de laticle L 2122-22 al. 7 du code général des
collectivités territoriales

Wu l'ameété munecipal n"2023-03-17 n"62 du 17/03/2023 créanl une régie de recetles pour
les activités du Chéteau Dalle-Dumaont,

Wu Favis conforme du complable public assignataire en date du 25/08/2023,

Sur le rapport de Monsieur e Maire el aprés en avoir déibéré, le conseil
municipal décide :

Cue la rédgie municipale encaisse les produils suivants pour un mentant indiqué
Ci-dessous !

¢ TEE-SHIRT FEMME 15 € TTC (12,50 € HT + 20% de TVA)}
o TEE SHIRT HOMME : 15 € TTC (12,50 € HT + 20% de TVA)
o TEE SHIRT ENFANT : 12 € TTC {10 € HT + 20% de TVA)

Les recettes désignées seront encaissées par chégue, cafle bancaire ou an espéces
sur la régie de recettes « Activités du Chateau Dalle-Dumont ». Elles seront pergues
conire remise a 'usager d'une facture acguittée ou d'un regu

Le Maire et le comptable public assignataire de Wervicg-Sud sont chargés, chacun en
ce qui le concerne de ['exécubion de la présente décision.

2023 785 Modification des droifs de place du marché de ville

Vu la delibération du Conseil Municipal en date du 24 Mars 2021 relative & |a reprise de
la gestion des marchés de ville, féte foraine et aux droits de place

Vu Farété du 9 mad 1985 réglementant 'hygiéne des aliments rermis directement au
consommatewur

Vu la ¢ toutes commissions » du 29 novembre 2023

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le consail municipal

Dédcide de fixer comme suit @ compter du 1% janvier 2024 les tarifs suivants ¢
Marché de ville -

Abonne tranche 1 a 0.80 € le métre |indaire d'étal par jour d'occupation sur une
profondeur maximum de 2 méfres pour 42 présances minmum sur I'anndae

Abonné tranche 2 &8 115 € le métre lindaire d'étal par jour d'occupation sur une
profondeur maximum de 2 metres pour 20 présences minimum sur |'année

Meon abonné tranche 3 & 1.50 € le métre lindaire d'étal par jour d'occupation sur une
profondeur maximum de 2 métres

Four les abonnas a l'année, l@ commeargant 8'engagera a un nambre da présences défini
salon la tranche tarifaire choisie

Dans le cas ol le commerganl ne respectera pas son engagement de présence
minimum sur |'année, || basculera automatiquement dans Ia tranche inféneure et une
regularisation de I'ensemble de ses présences serait appliquée sur le 4° trimestre.
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La facturation se fara au trimestre pour le timestre échiu

Gratuite le 1% mois pour les nouveaux commergants. Un mois s'entend sur 4 dimanches
consecutifs suivant le 1* jour d'installation.

Féte Foraine :

0.42€ la M2 par jour d'occupation aves un minimum de 4.00€
Commergants ambulants

2 25€ par jour d'occupation

La facturation sera établie a Ia fin de chague timestre, partantl du principe que le
trimestre &chu soit que le commerce ambulant ait éte prasant chague semaing.

En cas de non-présence et afin de ne pas se faire facturer 'occupation, le commerce
ambulant doit en infarmer en amont les services de la commune.

Gratuite le 1 maois pour les nouveaux commergants _
Un mois s'entend sur 4 jours d'cccupation étalés sur 4 semaines consecutives sulvant
le 1% jour d'occupation

2023157 Régularisation du comple 507 — « bons du trésof »
Vu le code général des collectivités terntoriales

Vu la constatabion d'un solde au compte 507 — Bons du trésor pour la somme de
6 646 58€ |

VU la demande du service de gesfion comptable d'Armentigéres en date du 13 septembre
2023 demandant de régulariser ce compte sans impact sur la résullat |

Vu la note du 12 juin 2014 du Conseil de Normalisation des Comptes Publics qui
préconise de régularser en priorté par le compte 1068 - Excédant de fonctionnament
capitalise

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avair délibéré, le conseil municipal

DEMAMNDE : Au comptable de passer les acrituras suvantes
Débit du compte 1068 pour & 646 58 € ! Crédit du compte 507 pour 6 643 58 €

Adapiée par 25 Voix

2023 197 Modification des droits de place du marché de ville

Yu la dgalibération du Cansail Municipal en date du 24 Mars 2021 relative a la repnise oa
la gestion des marchés de ville, féte foraine et aux droits de place

Vi l'arrélé du 8 mai 15985 réglementant I'hygiene des aliments remus direclemant au
consommateur

Yu la « toutes commissions » du 29 novembre 2023

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoirr delibéré, le consall municigal ©

Décide de fixer comme suil & compter du 17 janvier 2024 [es tarifs suivants
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Marcha da wills ¢

Abonne tranche 1 a 0.80 € le meétre lingaire d'étal par jour deccupation sur une
profendeur maximum de 2 métres pour 42 présences minimum sur lannée

Abonné franche 2 4 115 € l@ métre lineaire d'é&tal par jour doccupation sur une
profendeur maximum de 2 médres pour 20 présences minmmum sur l'année

Mon abanné franche 3 @ 150 € & matre lindaire d'étal par jour d'occupation sur une
profondeur maximum de 2 méfres

Pour les abonnes a 'année, le commergant s'engagera & un nombre de présences défini
selon la tranche tarifaire choisie

Dans le cas ol le commercant ne respeciera pas son engagement de présence
minimum sur I'année, il basculera automatiquement dans la tranche inférieurs el une
régulansation de l'ensemble de ses présences serait appliguée sur le 4° trimestra.

La facturation se fera au trimestre pour le trimastre échu

Gratuité le 1" mois pour les nouveaux commergants. Un mois s'entend sur 4 dimanches
consécutifs suivant le 1% jour d'installation.

Féte Foraine :

0.42€ Ie M2 par jour d'occupation avec un minimum de 4 00€
Cammer mbul

2. 25€ par jour d'occupation

La facturation sera établie & la fin de chague trimesire, parant du principe que le
rimastre échu soit que le commerce ambulani ait té présent chague semaina.

En cas de non-présence et afin de ne pas se faire facturer Foccupation, le commercs
ambulant doit en infermer en amont les services de la commune

Graluité le 1* mois pour les nouveaux commergants

Un mois s'entend sur 4 jours d'occupation etalés sur 4 semaines consécutives suivant
le 1* jour d'occupation.

Adoptée par 26 Vols

2023 1 98 Réqularisation du compte 507 « Bons du Trésor »
WVu le code genéral des collectivités territoriales |

¥u la constatation d'un solde au compte 507 - Bons du trésor pour la somme de
6 645.58€ |

Vu la demande du service de gestion comptable d' Armentidres en date du 13 septembre
2023 demandant de régulariser ce compte sans impact sur le résultat |

Vu la note du 12 juin 2014 du Conseil de Mormalisation des Comptes Fublics qu
préconise de régulariser en priontd par le comple 1088 — Excédent de fanctionnament
capitalizé

Sur le rapport de Monsieur l2 Maire et aprés en avoir délibérg, le consell municipal :
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DEMANDE : Au comptable de passer les écritures swivanies
Débit du compte 10688 pour 6 646 58 € / Crédit du compte 507 pour 6 648 58 €

Adopléa par 26 Vo

2023 /99 Décision modificative du budget principal DM2 - 2023

Vu le Code des Collectivités Terntoriates,

Vu le budget primitif 2023 vote le 15 mars 2023

Considérant qu'il v a lleu de modifier le budget primitif,

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibére, e conseil municipal

DECIDE d'accepter les décisions modificatives suivantes |

SECTION DE FONCTIONNEMENT

| Dépenses Recettes
ey S e Giminutionde | Augnentaton | Diminationde | Augmentation
rédits de edits erédits de crédits
03 | @3 [Virementalasection dinvestissement 435700 €
Tatal chapitre 023- Virement &3 section d'inwestissement - £ 4Sme
02 | BB IAulrespersumalie;tériEun TOSL0E
Total chapitre 012 Charges de personne] - £ T05000€ - £ s |
M3 | 649 |Remboursement surrémungrations du persannel 5 TRL0E
Tota chapite 013 Atténuatioas de charges - £ - £ - €| STROODE
6 | 6373641 |Sulwention aux étzblissements 3 caracténe industiel et commercial B00E
B5 | 57331 (Subvertion aux autres dtablissements publics locaux 15000, 00€
65 | E5B11 |Dvoits d\atilisation - Informatique en muage 4740.00€
6 | GEBIE iAutres redevantes pour conosssionns, brevels, icenes, pracedss q2400.00€
Total chiapitre 85 - Autres charges de gestion courante LIO000E | B0L000E - £ . 4
2 | T2 |Immobilisttions comorefies H00E
Tatal chapitre (42 - Opérations & ordre d fransfert entre sections - § - - £ W00E
M i TARES  [Mutres attributions et panicipations S)000L00€
Total chagitre 74 - Dotations et participations o - f - f| 0000.00€
Total section de fanctionnement BN DU -4 W
1576000 € 115 70,00 €




SECTION D'INVESTISSEMENT

Dépenses Recettes |
i e et Diminution de | Augmentation | Diminutionde | Augmentation
erédits de crédits crédits de crédits

@ | 021 [Virement de la section de fonctionnement 43 570.00€

Chapitrs 021 - Virement 4 la section de fonctionnement - E|  435N00€
00 | 1311 |Hotel de ville 5 00000 €
(40 | 29312 |Batiments scolaires 5 D00.00€

040 | 21318 |Autres batiments publics 10 000.00€ |

Chapitre 040 - Opérations d'ordre de transfert entre sections £ 0000.00€ S - £

M1 | 2081 [Frais d'études 10000.00¢
M1 | 2313 [Constructions B 000.00€

Chapitre (41 - Opérations patrimoniales €| 10000.00¢ €| 10oon00€

A | N8 |Autres immobifisations corporelles 1 865.00€ —_
21 | H3I8 |Constructions - Autres bitiments publics BS5M0E

Chapitre 21 - Immobilisztions corporelles - £ 85.460.00 € o i

13 | 131 [Subv. Invest. - Etat et établissements nationaus 5 2000 £

13 | 138 |Subv. Irvest.- Autres 1562000 £

Chagitre 13- Subventions d'investissement - € - £ - € T1890.00€

Total section d'investissement el S ML t Bl BN

125.460.00 € 125 460.00 €

Acoptde par 26 Voix

2023 1 100

Vu le Code des Collectivitds Terntoriales,
Vu b2 budget primitif 2023 voté le 15 mars 2023

Dacision modificative du budget annexe DM1 — 2023

Considerant qu'il y a lieu d'amortir les biens immebiliers acquis en 2023,

Considérant qu'il y a lieu de modifier le budget prmitif du budget annexe « régie
municipale »

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré le conseil municipal

DECIDE d'accapter les decisions madificatives sulvantes -

SECTION DE FONCTIONMEMENT




Dépenses Recettes
itre| Aticle Désignation ; :
o o Diminution de | Augmentation | Diminutionde | Augmentation
trédits de crédits crédits de crédits
023 | 003 |Virementata section dinvestissement S0L00€
Total chapitre 023 - Virement a la section d‘investissement S000€ -
02 | 6811 [Dotation aux amortissements des immobilisations SO0 E
Total chapitre 042 - Opérations d'ordre de transfert entre sections - £ S000E - £ - £
. SO0 € S0ME - £ £
Total section de fonctionnement
000€ (e
SECTION D'INVESTISSEMENT
ol
Dépenses Recettes
gaglie it s Diminution de | Augmentation | Diminuticnde | Augmentation
crédits de crédits credits de crédits
21 031 [Virement delasaction da fonctionnement 000 €
Chapitre (21 - Virement 3 | section de fonctionnement S00.00€ -
40 | 25183 lAMtﬁsementﬂEtéfieldemreauetmfnmmlaqu 45000 E
(40 | 28188 Amortssement autres matériels SO.00€
Chapitre 040 - Opérations d'ordre de transfert entrs sections - £ - £ - £ 500.00€
g ) o 500,00 € 500,00 €
Total section dinvestizsement
000 € 0.00€

Adoptés par 26 Voix
2023 /101

Subvention au budget annexe de la régie municipale

Yu le Code des Collectivités Territonale et notamment L2224-2,

Vu le budget primitif 2023 voté e 13 mars 2023,
Yu la délibération n*34 du 15 mars 2023 fixan! les tarifs de la régie municipale pour

l'exploitation des activités du chateau Dalle-Dumant,

Wu le pracés-verbal de la réunion du consell d'exploitation da la régie du 12 juin 2023,

Considérant qu'a l'occasion de la réunion du conseil d'exploitation de la régie du 12 juin

2023, la commune a décidé de reporter 'ouverture de l'accrobranche a 2024,



Considérant gque l'aclivité d'accrobranche devait constiluer une part significative des
recelles al des dépenses du budgel annexe de la régie, et que donc les sections de
fanctionnement et dinvestissement de celui-ci ont été faiblemeant exéculées

Considérant toutefos qu'en préparation de la mise en place de la saison prochaine,
quelques dépenses ont di et doivent étre exécutées tant en section de fonctionnement
gu'en section d'investissement,

Considérant que les ressources du budgel annexe ne permeltent pas de prendre en
charge directement ces dépenses, mais que celles-ci peuvent &lre exceptionnellement
priges en charge par le budget principal lorsque les exigences du service public
conduisent la collectivité a imposer des contraintes particuliéres de fonctionnement,
lorsgue le fonctionnement du service public exige |a réalisabion d'investissements qul,
an raison de leur importance et eu égard au nombre dusagers, ne pauvent étre financés
gans augmentation excessive des tarifs, et lorsquaprés |la période de réglementation
des prix, la suppression de loute prise en charge par le budget de la commune aurait
pour conséquence une hausse excessive des tarifs,

Considerant les dépenses engagées et reste a engager de la régie municipale tant en
fonctionnement qu'an investissemant ;

Considérant que la décision de report d'ouverture du service de |'accrobranche a 2024
constitue une contrainte particuliére de fonctonnement du service imposé par |a
collectivite |

Considérant que la tarification fixée par la délibération n*34 du 15 mars 2023 ne parmet
pas de couvrir la réalisation des investissements exigés pour le fonctionnement du
service et réalisés sur l'exercice budgétaire 2023

Considérant que sans prise en charge par le budgel principal des dépenses de
fenctonnement réalisées sur 'exercice budgétaire 2023, |a tarification fixée par la
delibaration n°34 du 15 mars 2023 devrail étre modifiée el revue excessivement a la
hausse

Considérant le caractére exceptionnal de celte prise en charge qui n'aura pas pour effet
d'opérer une compensation pure el simple du déficit d'exploitation, et n'aura pas pour
obet d'étre pérenmisée au-dela du contexte particulier de la création et de la mise en
place du service ;

Considérant qu'une felle prise en charge constitue un transfert financier qu'une
collectivité effectue enire les budgets de ses différents services, soit un virement inteme,
ot que dong Il n'a pas étre soumis 4 la TVA

Sur le rapport de Monsieur ke Maire et aprés en avoir délibérg, le conseil municipal |

DECIDE d'accepter la prise &n charge par le budget principal de la commune des
dépenses du budget annexe a hauteur de 33 000 € ;

DECIDE le versement de deux subventions du budget principal au budget
annexe en investissement d'un montant de 3 000 € et en fonctionnement d'un
mantant de 30 000 € Ces subventions feront I'cbjet de deux mandats au budget
principal et deux titres de recette au budget annexe

Adoplée par 26 Vaix
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2023/ 102 Avance de Trésorerie au budget annaxe
Vu le budget primitif 2023 voté ke 15 mars 2023,
Vu les instructions comptablas M57 et M4,

En caz dinsuffisance des sommes mises & disposition d'une régie dotée de la seule
autonomie financiére pour la gestion d'un service public a caractére commercial (SPIC)
ou d'un service public administratif (SPA), les ordonnateurs ont la possibifite de verser
una avance de trésorerie a |a régie

Cette opération est effectuée pour une péricde infra-annueile {mains de 12 mais) et
constitue une cpération non-budgétaire qui se traduit par une ecriture de trésorene :

- Dans les comples de la régie : débit du compte 515 « compte au Trésor » par le
erédit du compte 51921 « avances de trésorerie de la collectivité de ratlachement
(régies non persennalisées) »

Dans les comptes de la collectivité de rattachement | débit du compte 553 «
avances a des régies dotées de la seule autonomie financiére » par le crédit du
campte 515 (ordre de paiement de nature « mouvements trésorerie el assimilés »)

Considérant d'une part la tréserene fluctuante du budget annaxe de |la régie municipaie
pour l'exploitation du parc du chateau Dalle-Dument en raison notamment ce la
saisonnalité des activités exercées par les usagers,

Considérant d'autre part que, sans obérer la trésorerie du budgel principal, cette
operation permet d'éviter les frais et intéréts que le recours & une ligne de tresoreria
susciterait sur le budget annexe,

Considérant que par délibération n"29 en date du 15 mars 2023, le Conseil Municipal
avait approuve le versement d'une avance de trésorerie de 100 000 € du budget principal
au budget annexe de la régie municipale pour I'exploitation du chateau Dalle-Dumont en
prévoyant une date mite de remboursement au 31 décembre 2024

Considérant qu'a I'occasion de la réunion du consell d'explotation de la régie du 12 juin
2023, la commune a décidé de reporter l'ouverture de I'accrobranche & 2024,

Considérant que l'activité d'accrobranche devant constituer une parnt significative ges
recettes et des dépenses du budget annexe de la régie, les sactions de fonchonnement
al d'investissement de celui-ci ont é&té faiblement exécutées, et gue donc le budget
annexe ne dispose pas du fonds de roulement nécessaire au remboursement des
avances de trésorerie avant le 31 décembra 2023,

Vu larticle R, 2221-70 du code général des collectivités territariales,

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Consell Municipal
approuve le versement d'une avance de trésorerie du budget principal au budget annexe
de la régie municipale pour 'exploitation du chéteau Dalle-Dumont selon les modalités
suivantes :

Mantant de l'avance de trésorerie : 100 000 € {cant mille euros)

- Modalités de versements  au fur et & mesure des bescins par certificats
administratifs

- Date limite de remboursement : 31 decembre 2024

Adoplée par 26 Volx
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20237103 Modification de [a convention concours réciprogque commune — ccas

Pour lu permetire d'assurer ses missions, la Commune atiribue au Centre Communal
d'Action Sociale (CCAS) une subvention et lui appaorte divers concours et services, avec
pour objechif la recherche d'efficience, d'économies d'échelle el Mharmanisation des
pratiques

Dans un souci de clarification, la Commune et le CCAS ont décidé de conciure une
convention définissant I'stendue des concours apportés par la Commune an dehors de
la subvention annueile d'équilibre du budget.

Apres avoir approuvé le concours réciprogue entre la commune et la CCAS par la
délibération n"9 du 27/02/2023 et la signature de la convention, il a élé constalé une
erreur materielle sur I'annexe 1 et une surestimation des concours prévisionnels,

Considérant qu'il y a lieu de corriger 'erreur matérielle et de réajuster les concours
effectvement réalisés,

Sur le rapport de Maonsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le conseil municipal -
Au regard des eléments exposés, il vous est proposé

D'approuver 'avenant n®1 a la convention de concours récipraques Ville-CCAS
annaxee a la présante delibération

Crautenser Monsieur le Maire ou son représentant, & signer l'avenant et a
prendre toutes les mesures nécessaires a la mise en euvre de la présente
canvention.

Adaptde par 25 Voix

2023 /1104 Demande de subvention au Conseil Réglonal équipement sportif

La commune de Wervicq sud, soucieuse de s'inscrire dans le mouvement de
developpement des pratigues dans le cadre des JO 2024, souhaite transformer 'anceen
terrain synthétique de football en une plaine de jeux et de sports & 'attention d'un large
public. Un espace pour tous pratiquants spordifs, amateurs, familles, scolaires et
associations. A la fois un espace d'activités plurielles et espace de détente, 'ensemble
sera accueillant, sécurisé, contemparain et convivial.

Las prncipaux equipemeants sont

- La construction de I'dquipement skatepark denviron 1 200 m?* d'un niveau
gualitatif ;

- La construction d'une piste de pump track d'une surface de 1 000 m? pour une
longueur de 100 mi environ |
La construction d'une zone multisports et d'une zone Fitness de 5 4 6 modules,
une cage streef workout type Crossfit et une piste 2 couloirs :

- La consiruction d'un espace de jeux enfants (Pont de singe, structure et
pyramide)

- La construction d'une zone « récréactifs » pour les adolescenis et adultes,
dquipée de table de ping pong, table foot volley et babyfoot.

Dans le méme temps. le Consell Régional des Hauts de France a mis en place e
dispositif « équipement sportif EQSP2 » afin de contribuer 4 la modernisation et 3
Faugmentation du nombre des équipements sportifs qui maillent son teritoire et marquer
son empreinte par sa contnbution a l'offre d'éguipements sportifs au service de ses
habitants et au développement equilibré du territoire pour une région en forme, qui
forme, qul performe et gui innove. Ce dispositif prend fa forme d'un accompagnemant
financier sous forme de subventions auguel les collectivités territariales sont éligibles.
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Les projets aligibkes concernent la création ou la réhabditation d'équipameants sportifs au
service d'un besain identiié de pratique sporiive. lls repondront a des objechfs de
mutualisation el de rayonnement 4 'dchella du territoire,

Sur le rapport de Monsiaur le Maire et aprés en avoir délibéré, le conseill municipal
décide

- D'approuver le projet d'ameénagement d'une plaine |udique et sportive
comprenant notamment la création d'un pumtrack, d'un skatepark, d'un plateau
multisport avec piste, d'une cage de street workout, d'un terrain de Baskel & 3 el
d'une aire de fitness,

- De solliciter une demande de subvention auprés du Conseil Régional au titre du
dispositif « équipaments sporifs EQSP2 » d'un maontant de 100 000 €

Adoplée par 26 Voix

2023 /108 Demande de subvention au titre du programme Lum"ACTE

Dans le cadre de son Plan Climal Air Energie métropolitain {PCAET) adopté en février
2021, la MEL accompagne les communes volontaires dans leur demarche de transition
énergétigue et bas carbone de leur patrimoine communal

En cohérence avec les objectifs du PCAET, la MEL anime una palatie d'outils financiers
et technigues mise a disposition des communas du territoire metropolitain s'appuyant
sur les trois piliers de la maitrise de la demande en énergie — & savoir la sabnété,
l'efficacité énergétique et le développement des énerges renouvelables Ainsi les
communes peuvent bénéhicier

d'un soutien financier pour leurs investissements communauy au travers du
fonds de concours dadié a la transition éanergetique et bas carbone du patrimoine
communal, et du dispositf métropolitain de wvalorisation des cerificats
d'économie d'énergie (CET),

- d'une ingédnierie qualifidée au travers de la mission de Consail en énergie
partagée, pour les communes de moins de 15 000 habitants ne disposant pas ou
peu dingénieuria intarne, ou encore du cadastre solaire.

En apportant un appui techmique et financier, ces outils dowvent parmattre a l'ensemble
des communes d'amplifier ke nombre de chantiers performants engagss, tant dans le
champ de la rénovation énergétigue que de la production d'énergies renouvelables.

Au travers de l'adoplion de la délibération n*23 C 0161 en date du 30 juin 2023, ke
Conzeil métropolitain a &galement validé la candidatura de la MEL au programme
national Lum'Acte, au nom des B communes volontaires ayant manifesté leur intérat
suite & unae information largement diffusée auprés des communes du terrtoire. Lanceé an
juillet 2022 par la Fédération nationale des collectivites cancédantes et régues (FNCCR),
cé programmea vise d répondre aux enjeux de la rénovation énergetique des parcs
d'éclairage public des collectivités

Lauréate, la MEL a ainsi oblenu une recette d'un montant total estimé a 48 625,93 € en
soutien aux actions éligibles entreprises par les 8 communes benaficiaires, dant la
commune de Wervicg-Sud. La recelte d'un montant total de 3685 € revient par
congégquent & la commune.

Sur le rapport de Monsieur le Maire et apres en avoir dékbéard, le consel municipal
décidae :
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- d'autonser le Maire a signer avec la Mefropole européenne de Lille la convention
d'attribution de ce financement

- d'autoriser la commune & parcevoir les recettes cormespondanies au budget
general en section de fonclionnemenl

Adoplée par 28 Voix

2023 ! 106 Convention d'offres de concours avec le Tennis Club Wervicquois

La Commune de Wervicg-Sud a effectué des travaux pour la création d'un terrain de
tennis exterieur en terre battue synthétigue avec un arrosage adtomatique afin
d'apporter du confort aux pratiquants et notamment lors des compétitions.

Le colt de celta opération s'&léve a un mantant total de 42 84839 € TTC.

L'association TENNIS CLUB WERVICQUOQIS a souhaité apporter son concours
financier a lnvestissement de la Communa 3 hauteur da 9 000,00 €

Considérant qu'une offre de concours est une proposition spontanée consistant a
apporter une contribution a la réalisation d'une dépense publigue et peut concerner par
extension la reéalisation Mentretien ou ['exploitation d'un équipement public local,

Considérant que 'apport proposé peut étre financier ou en nature,

Congidérant que le TENNIS CLUB WERVICQUOIS a officialisé sa volontd de
participation financiéra aux travaux de création d'un terrain de tennis extérieur an temre
battue synthétigue avec un arrosage aulomatique & hauteur de 9 00000 € sur la base
d'une offre de concours,

Sur fe rapport de Monsieur ke Maire et aprés en avair délibérs, le consell municipal |

- DECIDE : de se prononcer favarablement sur 'offre de concours formulé par
'association TENNIS CLUB WERVICQUOIS dans le cadre de la création d'un
terrain de tennis extérieur en terre battue synthéligue avec arrosage
automatigue.

- DECIDE : d'approuver les termes de la convention d'offre de concours de la part
de l'association TENNIS CLUB WERVICQUOIS et d'autoriser Monsieur ke Maire
ou son représentant a la signer,

- DEGIDE : d'autoriser Monsieur le Maire ou gon représentant 3 signer tout
document afférent 4 ce dossiar

Adoptéa par 25 Voix

2023 1107 Altribution de cartes cadeaux aux béndvoles participants aux vosux du Maire

Considérant la demande du SGC d'Armentiéres de prandre une délibération pour fixer
les regles d'attribution des canes cadeaux aux bénévoles paricipant aux voeux de
Monsiaur le Maire,

Considérant [article 28-00 A de l'annexe 4 du CGI qui définit comme "cadeaux d'affaires
de faible valeur cédés sans rémunération’ pour un méme bénéficiaira au cours de
lannee an fixanl le montant a 69€ maximum,

Considerant qu'il v a lieu de remercier les bénévales participant 4 la manifestation,
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Le conseil municipal décide :

Article 1% : La commune attribue des cares cadeaux aux bénévoles des lors gu'ils
participent a la manifestation des veaux de Monsiaur la Maire.

Article 2 ¢ Ces cartes cadeaux avront une valaur de 30 euros.

Article 3 : Ces cartes cadeaux seronl distribuées aux bénévales aprés leurs
participation

Article 4 : Les crédits prdvus 3 cel effel seront inscrits au budgel, chapitre 012, article
GATH.

Adopléa par 26 Volk

PATRIMOINE

20237108 Indentification des zones d’accélération de production des énergies
renouvelables

Le Plan Climat Air Energie métropolitain (PCAET) de la MEL, adopté en févner 2021,
fixe l'objectif de multiplier par 2.3 la preduction d'énergie renouvelable et de récuperation
(En RR) d'iei 2030, et & atleindre une part de 18% d'énergie renouvelable produite
localement dans la consommation du territoire d'ici 2050 contre 10% selon les demigres
données disponibles {2021).

Cet objectif nécessite une amplification du nombre de projets de production d'EnRR
dans toutes les fikéres localement pertinentes et une mobilisation de I'ensemble des
acteurs leritoriaux (entreprizes, exploitants agricoles, investisseurs, ciloyens et
communes) disposant d'un potentiel de production.

L'aricle 15 de la loi n®2023-175 du 10 mars 2023 relative a |'accélération de [a production
d'énergies rencuvelables (EnR) demande aux communes de définir des Zones
d'Accélération pour le développement de la production d'énergies renouvelables
(ZAER).

Ces ZAER doivent permettre didentifier, a l'échelle de la commune, les zones
susceptibles d'accuediir des équipements de production d'énergie renouvelable. Toubes
les flidres EnR sonl concemées | le photovoltaique au sol et sur batimant, 'éolen
terrestre, la production de chaleur renouvelate (le solaire thermique, e bois énergie, la
géothermie), la méthanisation, I'hydroélectricité, efc.

Ces ZAER ne préjugent en rien de la réalisation des projets EnR, les différentes
réglementations s'y appliquant de fa méme maniére, mais les prajets concarmés pourrcnt
bénéficier de certaines procedures d'instruction raccourcies et d'avantages dans |es
procedures d'appels d'offres. L'objectif est avant tout d'envoyer un signal avant d'inciter
a limplantation des projets sur les secteurs qui auront &té jugés les plus opportuns par
la commune.

La loi prévoit gue la commune doit librement délerminer les modalités de la concertabon
avec le public, en pracisant que |a délibération proposant ces ZAER doit élre prise au
plus tard le 31 décembre 2023 puis transmise au référent prafectoral a l'instruction des
projets de développement des énergies renouvelables et des projets industriels
nécessaines i la transition energetique



Dans ce cadre, ant &te mises a disposition du public du 25 novernbre au 2 décembyre les
pieces permettant la compréhension du choix de la localisation des zones par EnR ainsi
quun registre aux jours et heures d'ouveriure de la Mairie. Une communication a éte
faite sur ke site internet et les réseaux sociaux de la commune.

A lissue de |la concertation, un bilan des contributions est présenté et des modifications
des propesitions de zonage pourrcnt dlre examinées et débattues au sa8in du conseil
municipal

A l'ssue de la concertation, dont l2 bilan est joint en annexa, les zones d'accélération
pour l'implantation dinstallations terresfres de production d'énergie renouvelable ainsi
que de leurs ouvrages connexes listés ci-aprés ont eté identifiées

ZAER Photovollaiques (PV) .

- Centrale PV en toitures : un zonage peut &tre retenu comme ZAER pour
l'installation de productions d'&énergie photovoltaigue en toiture, tel gu'indigué
sur le plan annexé a [a présante |

- Centrale PV au sol © un zonage peut éire retenu comme ZAER pour
I'instaliation de praductions d'énergie photavoltaique au sol | tel gu'indiqué sur
la plan annaxé & la présenta |

ZAER Solaire réseau de chaleur | un zonage peut étre retenu comme ZAER pour la
crivation d'un ou plusieurs réseauy de chaleur, tel quindigud sur le plan annexd 4 |a
présente |

ZAER Geothermie - un zonage peut étre retenu comme ZAER pour la mise en oeuvre
d'une solution de géothermig, tel gu'indigué sur la plan annexé 4 la présenta |

ZAER éolien : un zonage peut étre retenu comme ZAER favorable a l'implantation
d'unites de production éclien, fel qu'indiqué sur le plan annexé & la présente,

Apras en avoir largement délibéré et sur rappor de Monsiaur le Maire, la Conseil
Municipal

- |DENTIFIE les zones d'accélération pour |'implantation d'instaliations terrestres
de production d'énergies renouvelables (ZAER) ainsi que leurs ouvrages
connexes menlionnées ci-dassus |

CHARGE le Maire de notifier la présente délibération
o d la Sous-préféte, Secrétaire générale adjointa, référante préfectorale
unigue du département du Mord,
o & la Mélropole européenne de Lille

Adoptés par 26 Yok

2023 1 109 Fusion des écoles communales

La commune dispose actuellement d'une école matarnella et d'une école dlémentaire,

chacune d'elle disposant d'un directeur etiou directrice.

Maonsieur le Maire propose la fusion des deux écoles en une antité unique el applicable

dés |a rentrée 2024-2025.

A contrano du regroupement, |a fusion des deux écoles correspondrait en une structure
unigue, dingéde par un seul directeur. Line telle décision doit &tre prise en collaboration

avec l'inspecteur de I'académie et avec avis du conseil d'école

Il est & noter que cette fusion n'entrainera aucune fermeture de classe et aucune

suppression de poste.
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Le souhait est que cette fusion soit effective pour 'annde scolaire 2024-2025

Cefle fusion administrative a pour but de renforeer la cohérence pédagogigque et
administrative en dotant la nouveau groupe scolaire et ansi créer une direction unique
de la petite section maternelle jusqu'au CM2 . Elle permst aussi d'éguilibrer les effectifs
sur un seul groupe scolaire et d'éviter une éventualle fermeture de classe.

Elle parmet également un interfocuteur unigue pour la commune sur le groupe scolaire
et ameliorer qualitativement le pilotage pédagogique

Enfin, la mutualisation des moyens mis a disposition permettrail des &conomies
d'échelle.

Les consells d'ecole se sont réunis en date du 29 juin 2023 pour 'école des Glycines et
du 26 juin 2023 pour I'école Pasteur et ont voté contre cette fusion préférant la solution
du regroupement.

Yu le code général des collectivités tarritoriales
Wi le code de I'education
Wi Favis de la « toute commission »

aur le rapport de Monsieur [& Maire et aprés en avoir délibéré, le conseill municipal
decide :

- de se prononcer en faveur de la fusion de I'école maternells des glycines et de
lécole dmenlaire Pasteur a compler de |a rentrée de septembre 2024-2025
d'autoriser Mr le Maire ou son representant, a signer tous les documents relatifs
a ce dossier

- dautoriser Monsieur le Maire a transmettre cette déliberation a linspection
academigque pour décision

Adoptée par 26 Voix

Fail & Wervicg-Sud, en I'Hate! de Vike. le 7 decembre2023
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